
 طرح درس 

                                                                                  اولنیمسال تاریخ ارائه درس:                                                 1403-4سال تحصیلی:  

 نظری نوع درس:                                           اجباری اختصاصینوع درس: 

                                                                جامعهتغذیه ارشد/  کارشناسی مقطع/رشته:                                         تغذیه و علوم غذاییدانشکده: 

 دکتر مینا باباشاهی نام مدرس:

     واحد نظری( 2)ای تغذیه رفتار تغییر و ارتقاء ارتباط، نام درس)واحد(:

 ساعت  34 مدت کلاس:                             1ترم:                    نفر 6 :تعداد دانشجو 

 

 ایتغذیه رفتارهای و غذایی هایانتخاب بر مؤثر عوامل: اولجلسه 
 

 اهداف 

  شناختی:

 دانشجو باید بتواند:

 را شرح دهد. ایتغذیه رفتارهای و غذایی هایانتخاب بر مؤثر عوامل 

 های غذایی را بیان کند.های تأثیرگذار بر انتخاباستراتژی 

 های غذایی را شرح دهد.های آن و نقش آن در انتخابهای مؤلفهمحیط غذایی را تعریف کند و ویژگی 

 را شرح دهد. غذا انتخاب فرآیند در ثرؤهای ممؤلفه ارتباط چگونگی 

 را توضیح دهد. غذا انتخاب فرآیند مفهومی مدل 

  های مختلف قومی و نژادی با الگوهای غذایی مورد فرآیند انطباق گروه در وفرهنگ پذیری غذایی را تعریف کند

 میزبان توضیح دهد.

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

  و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

  و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمپایان ترم ومیان در آزمونمربوط به این جلسه  سؤالاتبه  دهیپاسخمیزان ارزشیابی تکمیلی: 

 



 

 

  

 ایدر تغییر رفتارهای تغذیه هاآن جایگاه ی تغییر رفتار وهاها و نظریهمدلمبانی  م:دوجلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

  .تعریف تئوری را بیان کند 

 .تفاوت تئوری و مدل را بیان نماید 

 و مدل را توضیح دهد. موارد کاربرد تئوری 

 Concept, Construct .و متغیر را تعریف کرده و در یک مدل این اجزاء را شناسایی نماید 

 .نقش آموزش تغذیه در تغییر رفتار را بیان نموده و در این مورد بحث نماید 

 ای را شرح دهد.ریزی تغذیههای تغییر رفتار در برنامهچرایی استفاده از مدل و دلیل 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 
 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ با استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت، بارش فکری سخنرانیحضوری: 

 ها در سامانه نویدگذاری محتواها و منابع، ارائه تکالیف و فعالیتبه اشتراک مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفمشارکت فعال در کلاس، پاسخ به ارزیابی تکوینی: 

 ترمترم و پایاندهی به سؤالات مربوط به این جلسه در آزمون میانمیزان پاسخارزشیابی تکمیلی: 



 

 (Health Belief Model) سالم رفتار فردی هایمدلم: سوجلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 تئوریک این مدل را بیان نماید. منشأ 

  این مدل مختصری توضیح دهد. گیریشکلدرباره تاریخچه 

 این مدل شکل گرفت بحث نمایند. هاآنهایی که بر اساس درباره فرضیه 

 نمایند.های )اجزاء( این مدل را نام برده و در مورد هر یک توضیح مختصری بیان سازه 

 های مدل بحث نمایند.مدل را نقد نموده و در مورد محدودیت 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریو پاورپوینت پروژکتوربا استفاده از ویدئو  سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمپایان ترم وسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون میانبه  دهیپاسخمیزان : ارزشیابی تکمیلی

 

 

  



 

 (Theory of  Reasoned Action & Theory of Planned Behavior) رفتار تغییر فردی هایمدل :مچهارجلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 .ساختگاه نظری این تئوری را بیان نماید 

  را توضیح دهد. هاتئوریمفروضات هر یک از 

 با رفتار را توضیح دهد.های ذهنی نحوه ارتباط بین نگرش با رفتار و نرم 

 را لیست نمایند. شدهریزیبرنامهتئوری عمل منطقی و تئوری رفتار  هایسازه 

  را توضیح دهند. شدهریزیبرنامهتفاوت تئوری عمل منطقی و تئوری رفتار 

  آن بحث نمایند. هایمحدودیتتئوری را نقد نموده و در مورد 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمپایان ترم ومیانمربوط به این جلسه در آزمون  سؤالاتبه  دهیپاسخمیزان : ارزشیابی تکمیلی

  

  



 

 (Transtheoretical Model) سالم رفتار فردی هایمدلم: پنججلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 گیری این مدل مختصری توضیح دهد.درباره تاریخچه شکل 

 .درباره اصول کلی این مدل بحث نمایند 

 این مدل را نام ببرند.  هایسازه 

  هر مرحله توضیح دهد. هایویژگیپنج مرحله گذار افراد حین فرایند تغییر را نام برده و در مورد 

  ل مختلف تغییر را توضیح دهد.افراد به مراح بندیطبقهنحوه 

 فرایندهای شناختی تغییر رفتار را لیست نماید. 

 .درباره هر یک از فرایندهای رفتاری ذکر شده بحث نموده و مثالی کاربردی ارائه نماید 

 .برای تغییر افراد در هر یک از مراحل تغییر، فرایندهای شناختی و رفتاری مناسب را معرفی نماید 

  را توضیح دهد. گیریتصمیمسازه توازن در 

  تفاوتTemptation  وSelf-efficacy .را بیان نماید 

 های آن بحث نمایند.مدل را نقد نموده و در مورد محدودیت 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ با استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت، بارش فکری سخنرانیحضوری: 

 ها در سامانه نویدگذاری محتواها و منابع، ارائه تکالیف و فعالیتاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفمشارکت فعال در کلاس، پاسخ به ارزیابی تکوینی: 

 ترمترم و پایاندهی به سؤالات مربوط به این جلسه در آزمون میانپاسخمیزان ارزشیابی تکمیلی: 

 

  



 

 (Self-efficacy Theory) سالم رفتار فردی هایمدل: مششجلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 Self-efficacy .را تعریف نماید 

  این مدل مختصری توضیح دهد. گیریشکلدرباره تاریخچه 

  تفاوت مفهوم خود کارآمدی با مفاهیم مشابهی ماننددرباره self esteem  ،outcome expectancy و 

self-concept بحث نماید . 

  خودکارآمدی را نام برده و در مورد هریک توضیح دهد. گانهپنجمنابع 

 ای ناسالم بحث نماید.در مورد اثرات خودکارآمدی در تغییر رفتار تغذیه 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون پایانبه  دهیپاسخمیزان : ارزشیابی تکمیلی

 

  



 (Social Support Theory) های بین فردی رفتار سالممدل: هفتمجلسه 
 

 اهداف 

 : شناختی اهداف

 :بتواند باید دانشجو

  این تئوری مختصری توضیح دهد. گیریشکلدرباره تاریخچه 

 .درباره فرضیات و اصول کلی این مدل بحث نمایند 

 .مفاهیم اساسی موجود در این تئوری را لیست نماید 

  هایی از هر و حمایت اطلاعاتی را تعریف کند و مثال ارزشمندی خودحمایت عاطفی، حمایت ابزاری، حمایت

 کدام بیان کند.

 های آن بحث نمایند.تئوری را نقد نموده و در مورد محدودیت 

 -: مهارتی

 -: نگرشی

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمپایان ترم وسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون میانبه  دهیپاسخمیزان ارزشیابی تکمیلی: 

 

 

  



 

 (Social Cognitive Theory) های بین فردی رفتار سالممدل: مهشتجلسه 
 

 اهداف 

 : شناختی اهداف

  :بتواند باید دانشجو

  این تئوری مختصری توضیح دهد. گیریشکلدرباره تاریخچه 

  مدل بحث نمایند.درباره فرضیات و اصول کلی این 

 .مفاهیم اساسی موجود در این تئوری را لیست نماید 

  و مراحل آن را توضیح دهد.  ایمشاهدهیادگیری 

  متقابل و نحوه اثر آن بر سلامت بحث نماید. کنندگیتعییندر مورد 

  تفاوتoutcome expectancy  وexpectation .را بیان نماید 

 قش هر یک را با مثالی کاربردی توضیح دهد.تقویت را تعریف کرده، انواع آن و ن 

  در مورد توانایی رفتاری، توانایی جانشینی، توانایی دوراندیشی، توانایی خودتنظیمی، توانایی خود واکنشی و توانایی

 بحث نماید. نمادسازی

 های آن بحث نمایند.تئوری را نقد نموده و در مورد محدودیت 

 

 -: مهارتی

 -: نگرشی

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمپایان ترم وسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون میانبه  دهیپاسخمیزان ارزشیابی تکمیلی: 

 

 

  



 

 (PRECEDE-PROCEED Model) ها در پژوهش و عملها و مدلکاربرد نظریه: نهمجلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 پروسید را بیان و توضیح دهد. -مفاهیم کلیدی در الگوی پریسید 

 اختصاری مربوط به این مدل را بیان نماید. هایواژه 

  مدل را نام ببرد. گانهنهمراحل 

 .مراحل مختلف مدل را در الگوریتمی ترسیم نماید 

 )بحث نماید. در مورد مرحله اول مدل )تشخیص اجتماعی 

 .در مورد اصول و فرایند مشارکت و انواع آن بحث نمایند 

  بر اساس مشارکت را توضیح دهد. هااولویتنحوه تعیین 

 .در مورد مرحله دوم مدل )تشخیص اپیدمیولوژیک( بحث نماید 

 .تشخیص رفتاری و فرایند آن را توضیح دهد 

  )بحث نماید.در مورد مرحله سوم مدل )تشخیص اکولوژیک و آموزشی 

 predisposing factors, reinforcing factors   وenabling factors .را تعریف نماید 

 .در مورد مرحله چهارم و پنجم مدل )طرح اجرایی( بحث نماید 

 .در مورد مرحله دوم مدل )ارزشیابی( بحث نماید 

  بحث نماید. هاارزشیابیدر مورد انواع 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون پایانبه  دهیپاسخمیزان : ارزشیابی تکمیلی

  



 

 (Social Marketing Model) ها در پژوهش و عملها و مدلکاربرد نظریه: دهمجلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 تئوریک این مدل را بیان نماید. منشأ 

  این مدل مختصری توضیح دهد. گیریشکلدرباره تاریخچه 

 این مدل شکل گرفت بحث نمایند. هاآنهایی که بر اساس درباره فرضیه 

 های )اجزاء( این مدل را نام برده و در مورد هر یک توضیح مختصری بیان نمایند.سازه 

 ای که از اینی تغذیهبرنامه ای را با ذکر مثال از نمونهریزی تغذیهاربرد این مدل در برنامهچگونگی ک 

 مدل در طراحی آن استفاده شده است، توضیح دهد.

 های مدل بحث نمایند.مدل را نقد نموده و در مورد محدودیت 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریپروژکتور و پاورپوینتبا استفاده از ویدئو  سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون پایانبه  دهیپاسخمیزان : ارزشیابی تکمیلی

 

  



 

 یگروهنیو ب یفردنیارتباطات ب ندایفر: یازدهمجلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 را شرح دهد. اهمیت آن در ترویج تغذیه سالم  و  صول اولیه ارتباط مؤثرا 

 طور مختصر توضیح دهد.را به های ارتباطی مانند مدل شانون و ویورمدل 

  ا با ر ایتغذیه( شناسایی اجزای فرستنده، پیام، کانال و گیرنده)در ارتباطات  عناصر کلیدیهر یک از

 مثال توضیح دهد.

 بحث  هاتأثیر آن( را شرح دهد و  در مورد غیرکلامی )بدن( کلامی )گفتاری( و) انواع مختلف ارتباطات

 .کند

    های تغییر رفتار بحث کندها و مدلدر قالب نظریه ایتأثیر ارتباطات بر رفتارهای تغذیهدر مورد. 

 ( را توضیح دهد.ابزارهای خودارزیابی و بازخورد) های ارتباطی شخصیارزیابی مهارتهای روش 

 -مهارتی:  

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون پایانبه  دهیپاسخمیزان : ارزشیابی تکمیلی

 

  



 

 مطالب و پیام انتقال در آموزشی مواد و ابزار ها،کانال ارزشیابی و ، تدوینتحلیل نیازهای مخاطب: دهمدوازجلسه 

   ایتغذیه
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 مختلف مخاطبان را شرح دهد. هایچگونگی نیازسنجی از گروه 

 ها و ابزار و مواد آموزشی کارآمد در حیطه تغذیه را نام ببرد.انواع کانال 

 اثربخش را بیان کند ایتغذیه یک پیامپنج عنصر کلیدی ها و انواع پیام. 

 تحلیل کندای سالم را ( در ترویج رفتارهای تغذیهدیجیتال و اجتماعی جمعی،ها )رسانه تأثیر. 

  شرح دهد. ها راای رسانهمحتوای تغذیهدقت چگونگی ارزیابی صحت و 

 رح ای را شتغذیه ای برای ارتقاء آگاهیهای رسانهچگونگی استفاده از اصول بازاریابی اجتماعی در طراحی کمپین

  دهد.

 های آنلاین برای آموزش و ها و پلتفرمسایتوب، های موبایل برای ردیابی عادات غذاییاپلیکیشن) نقش فناوری

 .را با ذکر مثال شرح دهد ترویج عادات غذایی سالمایجاد شبکه ارتباطی مؤثر  برای در  (مشاوره

 فناوری در آموزش تغذیه را شرح دهد. های استفاده ازها و فرصتمزایا و معایب، چالش 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون پایانبه  دهیپاسخمیزان : ارزشیابی تکمیلی

 

  



 

 تغذیه خدمات ارائه در فرهنگی ملاحظات و ایحرفه رفتاردهم: سیزجلسه 
 

 اهداف 

 شناختی: 

 دانشجو باید بتواند:

 شرح دهد.ای تغذیه خدمات ارائه در آن اهمیت و را تعریف کند ایحرفه رفتار 

 ح را توضی بگذارد تأثیر افراد ایتغذیه نیازهای و هاانتخاب بر تواندمی که مختلف فرهنگی ملاحظات

 دهد.

 را تحلیل کند. ایتغذیه نیازهای و ترجیحات غذایی، عادات بر فرهنگ تأثیر چگونگی 

  را شرح دهد.مختلف  فرهنگی هایزمینه از مراجعین با تعامل برای مؤثر ارتباطی هایتکنیک 

 کند. ناسایی و ارزیابیشهای فرهنگی مختلف ای در گروهنیازهای خاص تغذیه 

 را توضیح دهد. های فرهنگی مختلفبه گروهای ها و موانع احتمالی در ارائه خدمات تغذیهالشچ 

  تحلیل کند. ملاحظات فرهنگیدر نظر گرفتن با  راای های تغذیهبرنامه 

 -مهارتی: 

 -نگرشی: 

 روش تدریس

 و پرسش و پاسخ ، بارش فکریبا استفاده از ویدئو پروژکتور و پاورپوینت سخنرانیحضوری: 

 در سامانه نوید هافعالیتمحتواها و منابع، ارائه تکالیف و  گذاریاشتراکبه  مجازی:

 

 و پرسش و پاسخ بارش فکریسخنرانی و نحوه تعامل استاد و دانشجو: 
 
 

 در سامانه نوید، فعالیت گروهی و ارائه کلاسی تکالیفپاسخ به مشارکت فعال در کلاس، ارزیابی تکوینی: 

 ترمسؤالات مربوط به این جلسه در آزمون پایانبه  دهیپاسخمیزان : ارزشیابی تکمیلی

 


